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En la ciudad de Sayula, Jalisco, siendo las 21:12 (veintiuna horas con doce minutos)
dia 13 (trece) de diciembre del afio 2022 (dos mil veintidos), constituidos en el edificio
que ocupa el Palacio de Gobierno Municipal de este lugar y en particular en la Sala de
reuniones del H. Ayuntamiento, inmueble con domicilio en la finca marcada con el

numero 52 (cincuenta y dos) de la Calle Escobedo de esta ciudad; previa a la
Abogado Oscar Daniel Carrion

convocatoria emitida, se reunieron los Ciudadanos,
da Jazmin Carrién Calvario,

Calvario, en su caracter de Presidente Municipal, Aboga
Presidenta del Patronato; Licenciado José Luis Jiménez Diaz, Tesorero; Abogada Luz
Paula Rivera Jiménez, Secretaria Ejecutiva; asi como los Vocales, Maestro Lorenzo
Serratos Brisefio, Doctor Omar Alejandro Verdin Gutiérrez, Ingeniero Jorge Isaac
Arreola Nifiez, ciudadana Lizette Almejo Meza y- Licenciada Engracia Alejandriya
Vuelvas Acuiia. Teniendo por justificada la inas
Emmanuel Jiménez Lara y Doctor José Serafin Del Toro. También se hace constz
inasistencia del licenciado José Antonio Cibrian Nolasco. Y se da cuenta f
inasistencia de 1a Regidora Maria Francisca Betancourt Lépez quien solicito licen i

tiempo indefinido ante el Ayuntamiento.

Lo anterior con el objeto de celebrar la OCTAVA SESION ORDINARIA
PATRONATO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMIL

MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO, conforme a lo establecido por los articulos
7, y de mas relativos aplicables del Decreto 12428 del Congreso del Estado de J: lisco
nticinco) de Abril del afio 1986 (mil novecientos ochepta

~  publicado con fecha 25 (vei
seis), mediante el cual se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
gral de la Familia del Municipio de Sayula, Jalisco; agto

Sistema para el Desarrollo Inte
seguido se procedié a tomar lista de asistencia; por lo que AL ESTAR PRESENTE

PRESIDENTE MUNICIPAL Y 8 (OCHO) DE LOS 12 (DOCE) INTEGRANTES DE ESTE
ORGANO COLEGIADO, EN TERMINOS DEL ARTIiCULO 6 DEL DECRETO ANTES
INVOCADO, SE CERTIFICA Y DECLARA EL QUORUM LEGAL, SIENDO VALIDOS
TODOS LOS ACUERDOS QUE EN ESTA SESION EMANEN.

En virtud de la licencia otorgada a la vocal Marfa Francisca Betancourt Lopez, el
Presidente Municipal Licenciado Oscar Daniel Carrién Calvario, procedi6 a tomar la
Protesta de Ley a la suplente respectiva como sigue: “CIUDADANA TERESA JIMENEZ
RAMOS ;PROTESTA USTED DESEMPENAR LEAL Y PATRIOTICAMENTE EL CARGO DE
VOCAL DEL PATRONATO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO, AST COMO GUARDAR Y HACER
GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA
PARTICULAR DEL ESTADO Y LAS LEYES QUE DE UNA Y OTRA EMANEN, MIRAN DOEN
TODO POR EL BIEN Y PROSPERIDAD DE LA NACION, DEL ESTADO Y DEL MUNICIPIO?,
ALO QUE LA INTERPELADA CONTESTO: "SI PROTESTO", EL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONTINUO: “SI NO LO HICIERE ASf QUE LA NACION, EL ESTADO Y EL MUNICIPIO SE
LO DEMANDEN", teniéndose por desahogado este punto y contando nueve votos a
partir de este punto.

A cor.ltmuaf:}on, la Presidenta del Patronato Abogada Jazmin Carrién Calvario, pone a
consideracion de los presentes el siguiente:

istencia de los Vocales Arquitecto
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mismo se faculta para su ejercicio ala Directora General de este Siste ara.el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Sayula, Jalisco; de acuer WN
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A‘“}sﬁ,}& NUMERO SEIS.- En el desahogo de este punto la Abogada Luz Paula Rivera
Jiménez, en su calidad de Directora General del Sistema DIF del Municipio de Sayula,

5 Jalisco, con fundamento en términos del articulo 9 fraccion VI del decreto 12428 del
@ Congreso del Estado de Jalisco, se informa a este Honorable Patronato LOS INGRESOS
Y EGRESOS DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL

MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO, DE LOS MESES DE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL
ANO 2022 (DOS MIL VEINTIDOS), el cual fue enviado junto con la convocatoria de la
presente sesién, mismo que una vez que fue analizado y discutido, es sometido a
votacion de los miembros del Patronato, aprobindose y autorizandose por
unanimidad de votos LOS INGRESOS Y EGRESOS DEL SISTEMA PARA EL
\BESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO, DELOS
ESES DE JUNIO, JULIO Y AGOSTO DEL ANO 2022 (DOS MIL VEINTIDOS), en los
\_conceptos y montos presentados de acuerdo a los anexos de la presente acta; por un
nto en INGRESOS y EGRESOS _respectivamente de  $1,907,397.62 (un millén
novecientos siete mil trescientos noventa y siete pesos 62/100) v $2,091,789.72 (dos
illones noventa y un mil setecientos ochenta y nieve pesos 72/100 Moneda Nacional)

nforme a lo siguiente:

SISTEMA DIF SAYULA
INGRESOS Y EGRESOS SEPTIEMBRE- NOVIEMBRE 2022 ) =
/4 | f

me— SAYULA

CONCEPTO SEPTIEMBRE [ OCTUBRE | NOVIEMBRE | -
IProducidos por organismos descentralizados: - - -
Asesoria juridica 700.00 1,750.00 700.00 3,150.00
Curso prematrimonial 1,400.00 5,400.00 2,800.00 9,600.00
Nutricién - = - -
Psicologia 3,750.00 3,200.00 3,450.00 10,400.00
Unidad Basica de Rehabilitacion 5,780.00 5,040.00 5,910.00 16,730.00
Terapia de lenguaje - - - -
Eventos - - -
Despensas 5,718.00 5,952.00 - 11,670.00
\ Desayunos escolares| 2785000 |  17.85000 | 16,750.00 62,450.00
\ Derivados del Gobierno Estatal - - -
Becas|
Comedor asistencial
Cursos BECATE
Fruta fresca - -
Convenios - # 201,067.26 201,067.26
Programa primeros mil dias de vida 1,523.00 1,110.00 - 2,633.00
Apoyos diversos - - B
Transferencias internas y asignaciones al sector publico 52858268 | 528,582.68 | 528,582.00 1,585.747.36
Otros = - % R
Efectivo (Donativos) 860.00 1,710.00 1,380.00 3,950.00
SUMA $576,163.68 $570,594.68 $760,639.26 $1,907,397.62
\\g EGRESOS
[ CONCEPTO
SERVICIOS PERSONALES : | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE TOTAL
Sueldos base al personal permanente 23483088 | 23503868 | 234,781.25 704,650.81

16,871.38 17,170.80 51,212.98

Sueldos base al personal eventual 17,170.80
74,161.23

Primas por afios de servicios efectivos prestados 24,720.41 24,720.41 24,720.41
Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de
ailo

‘ Aportaciones de seguridad social 23,291.20 22,539.85 23,291.20 69,122.25
Aportaciones para Seguros 2 - - -
Indemnizaciones - z R 5
Prestaciones contractuales 5,800.00 5,800.00 5,800.00 17,400.00
Otras prestaciones sociales y economicas - 3 - >

Total servicios personales ; 304,970.32]  305,763.66 916,547.27
\ /

/ »
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Materiales, utiles y equipos menores de oficina

4
i it slvomenres S SecnSiOPTAR 3,495 36 55.00 [ 13,273.56 16,823.92
AT P iases, el 171709
I
M:ten:I de‘:impleza i ::2:: a :OS.AG 120487 2,991.64
= . = 32k ,033.00 4,993.25 13,580.56
Materiales v 'utnles'dg 12,085.99 - 1.480.00 13.565.99
Productos ios para personas 109,258.34 | 119,257.79 | 114,950.82 343,466.95
Madera y Derivados R R N -
Utensilios para el servicio de alimentacién 1,777.00 1.777.00
Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos - o = R
Materiales, accesorios y suministros médicos 1,990.24 320.00 1,270.20 3,580.44
“Gombustibles, lubricantes y aditivos 1422992 | 22,969.77 |  23,232.07 60,431.76
vagtuario y uniformes ¢ ) "
Prendas de seguridad “ R . N
Herramientas y equipos menores. - » o .
Refacciones y accesorios menores de edificios 123.98 128.00 902.01 1,153.99
Refacciones y accesorios de equipos menores de trasporte
Total materiales y suministros 157,002 41 148,756.67 167,330.26 473,089.34
SERVICIOS GENERALES
nergia eléctrica : 9,581.00 : 9,581.00
Gas l 7,896.30 4,915.20 3,990.42 16,801.92
Telefonia tradicional 1,589.00 1,615.00 1,599.00 4,803.00
Seryicios de capacitacion ; 5
Sey(r. De apoyo admvo. Traduccién, copias e impresiones A B 3
rvicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados . i A A
rvicios profesionales, técnicos y cientificos 35,234.80 26,617.40 65,234.80 127,087.00
rvicios financieros y bancarios 1,023.12 1,068.36 973.24 3,064.72
uro de bienes patrimoniales - - -
letes y maniobras - i s
Conservacion y i menor de i bl - - - -
[Mmantto. Mobiliario y epo. Admon, educ. y recreativo - - -
A imiento de equipo de comput 125.00 125.00
Mantto. De equipo instrumental médico y de laboratorio B X a i
Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 3,033.40 92.80 3,097.20 6,223.40
Mantenimiento de otros bienes muebl s 1,914.70 3,346.60 5.261.30
Viticos en el pais 3,197.50 2,826.40 6,303.02 12,326.92
Gastos de orden social y cultural 5,921.00 2,326.01 - 8,247.01
Gastos de representacion : =
Impuestos y derechos - 2
Penas, multas, 3cCesorios y actualizaciones 2 - 2 =
Otros Servicios Generales - 2 = -
Total servicios generales| 57,895.12 50,956.87 84,669.28 193,521.27
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Despensas 3,890.00 3,890.00 15,560.00 23,340.00
Desayunos escolares 22,500.00 20,400.00 24,650.00 67,550.00
Programa de los primeros mil dias de vida - 5,600.00 - 5,600.00
\ Apoyos diversos 80,012.32 167,367.46 127,418.02 374,797.80
Fruta Fresca - - B -
Becas y otras ayudas para programas de capacitacion - - - -
[)yqdas sociales a instituciones sin fines de lucro E - E 2
Jubmones 5,137.16 5,137.16 5,137.16 15,411.48
Total trasnferencia, asignaci bsidios y otras
\‘ ayudas| 111,539.48 202,394.62 172,765.18 486,699.28
% MUEBLES, INMUEBLES £ INTANGIBLES
M de oficina y estanteria 4,965 4,964.80
|Muebles, excepto de oficina y estanteria - 3 N .
Equipo de cOmputo de tecnologias de la informacion 4,750 - l.75&
Otros i0s y equipos de admi i 2 < A "
§\\ y aparatos \ = n - =
[Camaras fotograficas y de video - - - -
Equipo médico y de laboratorio
\ Otros equipos %
|Software 5,714 6,504 - 12,217.15
Total bienes muebles, inmuebles e intangibl 571355 |  16,21840 s 21,93195
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
IDlns erogaciones especiales /) N " .
637,963.68 723,296.97 730,529.07 $2,091,789.72
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PUNTO NUMERO SIETE.- ASUNTOS GENERALES:

Punto nimero 7.1 siete punto uno,- En este punto, la Abogada Jazmin Carrién,
informa al patronato de los proyectos que se han realizado en el Sistema DIF Sayula, los
cuales fueron “Proyecto 10” en su segunda etapa, con diversos apoyos asistenciales a
familias vulnerables, “Proyecto 38”, con entregas de implementos de rehabilitacién a
adultos mayores, realizacién de certificados de discapacidad, logrando un total de 35,y
“Moviéndonos por tu vista” campaiia en la cual se adaptaron mas de 1700 lentes de
manera gratuita a personas del municipio y sus delegaciones. .

Punto nimero 5.2 cinco punto des.- Por su parte el Presidente Municipal, hace uso
de la voz para mencionar que, en sesién de cabildo se aprobé un presupuesto para el
Sistema DIF con un aumento de 10%, con la finalidad de seguir cubriendo los gastos
corrientes y los apoyos a personas de atencion prioritaria.

PUNTO NUMERO OCHO.- Sin mis asuntos que tratar y previo a que fueron
desahogados todos y cada uno de los puntos del orden del dia, la Abogada Luz Paula
Rivera Jiménez, Secretaria Ejecutiva del Patronato, procedié a clausurar la sesion
cuando son las 21:19 (veintiuna horas con diecinueve minutos) del dia 13 (trece) de
diciembre del afio 2022 (dos mil veintidés), levantindose para constancia la presente
acta, misma que es firmada al margen y al calce por quienes en ella Wnieron y asi
quisieron hacerlo. / / CONSTE.
4

ABG. OSCAR DANIEL/CARRION
PRESIDENTE MUNICIPAL.

Focanca I

ABG/LUZ PAULARIVERA JIMENEZ LIC. ENGRACIA ALEJANDRINA VUELVAS ACUNA
SECRETARIO EJECUTIVO. VOCAL.

MTRO. LORENZO SERRAQOS BRISENO. DR. VERDIN GUTIERREZ.
VOCAL. VOCAL.

\//\

ING. JORGE RREOLA NUNEZ C.LIZETTE MEZA.
VOCAL VOCAL.
v

P i

~1CITERESA JIMENEZ RAMOS
VOCAL

g:;[l;gEf)iNTE HOJA DE FIRMAS JUNTO CON SU CONTENIDO, FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA NUMERO 08
) DEL LIBRO 03 TRES DEL PATRONATO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

DEL MUNICIPIO DE SAYULA, JALISCO, ADMINISTRACION 202
. , 1-2024, CORRESPONDIE A
DE FECHA 13 DE DICIEMBRE DEL 2022 DOS MIL VEINTIDOS. NTEALASESIONORDINARIA

CONSTE.
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